SITRA
.

Apos 8 reunides e muita choradeira dos
patroes com a crise economica

NEGOCIACAO ARRANCA 10,5% PARA OS PISOS

Apos oito exaustivas reunides de negociacao com o sindicato patronal,
sendo a ultima delas com mais de 5 horas de dura¢ao, conseguimos
enfim fechar a nossa Convencdo de Trabalho (CCT-2016/2017).
A muito custo, arrancamos um aumento de 10,5% para os pisos
salariais, retroativo a 12 de fevereiro. Para salarios acima do piso e até
RS 6.800,00 o reajuste serd de 9,5%. Maior que este valor a
negociacao direta entre empregado e empresa.

Além do reajuste, melhoramos a Cesta Basica para RS 370,00 (valendo
a partir de 12 de maio) e o valor do vale-refeicao, nas empresas que
nao fornecem alimentacdao no local de trabalho, passa a ser de
RS 28,00 por dia trabalhado (também valendo a partir de 12 de maio).

Companheiro, diante de todo este quadro de incertezas no pais e de
paralisacao dos investimentos e da economia como um todo, nossa
CCT evitou perdas e manteve as conquistas da categoria ao longo dos
ultimos anos. Mas essa conquista é fruto da nossa histdria de luta,
inclusive as greves recentes. O patrao cedeu porque sabe da nossa
capacidade!

CONQUISTAS ALCANCADAS PELO SITRAICP:

'~ Aumento de 10,5% para os pisos.
>~ Salarios acima do piso e até RS 6.800,00, reajuste de 9,5%
=~ Cesta Basica de RS 370,00 (a partir de 01/05/2016)

'~ Vale-refei¢do de RS 28,00 / dia de trabalho (a partir de 01/05/2016), nas
empresas que nao fornecem alimentagao no local de trabalho).
2 Em breve jornal com maiores informagdes
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